ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA COMUNEI LELESE
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 53/2026
privind incadrarea d-lui CRISTEA EUGEN - ADRIAN pe postul vacant de ASISTENT MEDICAL
COMUNITAR, treaptd profesionala debutant, gradatia 2, nivelul studiilor PL din cadrul
Compartimentului Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Lelese

Primarul comunei Lelese, judetul Hunedoara;

Avind in vedere: Referatul persoanei cu atributii de resurse umane, inregistrat sub nr.
113/07.07.2026, prin care se solicita emiterea dispozitiei de angajare a d-lui Cristea Eugen — Adrian
pe postul vacant de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR, treaptd profesionala debtant, gradatia 2,
din cadrul Asisterntd Sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Lelese;

Analizdnd: Raportul final, inregistrat sub nr. 1028/15.06.2026 al concursului pentru ocuparea

pe pericadd nedeterminatd, a postului contractual de executie vacant de ASISTENT MEDICAL
COMUNITAR din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Lelese in urma caruvia a
fost declarat "ADMIS" d-nul CRISTEA EUGEN — ADRIAN.
- Cererea domnului Cristea Eugen Adrian din data de 17.06.2026 inregistrati la institufia

noastri cu nr. 1052/17.06.2026 privind inceperea activitatii din data de 14.07.2026.

Tindnd seama de: HCL nr. 28/2026 privind aprobarea structurii organizatorice-
organigrama $i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei Lelese.

In baza dispozitiilor:

- art. 67 alin. (1) - (3), alin. (5) si alin(6) din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- art.10, art.11, art.12 alin.(1), art.37, art.38 si Anexa I, cap.l, pct.3, subcap. 3.2, poz. 25
Salarii de bazéi pentru personalul de specialitate $i pentru personalul de ingrijire si asistentd din
unitatile de asistentd sociald/centre cu sau fira personalitate juridicd din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completérile ulterioare;

- ale art.1 alin, (2) din QUG nr. 19/2024 privind unele misuri referitoare la salarizarea
personalului de séndtate, asistenta socialé si alte sectoare de activitate bugetara;

- art. 7 alin. (1) lit. h) de la cap. II din Anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 coroborat
cu prevederile articolului unic, lit. C. pet. 2 din Anexa nr. 8 la Regulamentul-cadru privind stabilirea
locurilor de munci, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de
munca prevazut in Anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de
functii bugetare "Sandtate si asistentd sociald", aprobat prin H.G. nr. 153/2018;

- art. 10, art. 11, art. 12 alin, (1), art. 15, art. 16 si art. 17 din Legea 53/2003 privind Codul
Mungcii, cu modificirile si completarile ulterioare;

- art. 155 alin (1) lit. d), alin. (5) lit. e}, art. 538, art. 539 lit.b), art. 542, art. 552 alin. (1) si
art. 554 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;

in temeiul prevederilor:
- art. 196 alin. {1) lit. b), art.199 gi art. 243 alin. (1) lit. (a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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DISPUNE:
Art. 1. (1) Incepind cu data de 14.07.2026, domnul CRISTEA EUGEN - ADRIAN,
domiciliat in ] ) ] ) . . jud. Hunedoara, identificat prin
CNP este Incadrat pe postul vacant de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR ,

treapti profesionald deputant, gradatia 2, nivelul studiilor PL, din cadrul Compartimentului
Asistentd Sociald, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Lelese cu contract de munca
pe perioada nedeterminata.

(2) Durata programului de lucru de 8 ore/zi, 40 de ore/s&ptiméni, respectiv raportul
de serviciu cu normi intreagi, locul de desfiturare a activitatii este atat la sediul UAT Comuna
Lelese cat si la domiciliul pacientilor, atributiile specifice postului sunt cuprinse in Fisa posfului,
anexa integrata la prezenta dispozitie.

Art.2. (1) Salariul de bazi de care va beneficia salariatul, este in cuantum de

(2) Salariatul va beneficia de spor de 5 % din salariul de bazi, care se mentine la
nivelul cuanturului aferent lunii decembrie 2023,

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi Compartimentul
Resurse umane si Achizitii publice i Responsabilul financiar din aparatul de specialitate al
primarului comunei Lelese.

Artd. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conformitate cu prevederile art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

Art.S. Prezenta dispozitic se comunicd: Institutiei Prefectului-Judetului Hunedoara,
Responsabilului financiar, Compartimentul Resurse umane si achizitii publice, domnului Ianc
Mihai.

Lelese, 07.07.2026
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