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DISPOZITIA NR. 50/2026
privind incadrarea d-lui IANC MIHALI pe postul vacant de REFERENT, grad I, gradatia 5, din
cadrul Compartimentului Integrare Europeana Postimplementare, din aparatul de specialitate al

Primarului Comunei Lelese

Primarul comunei Lelese, judetul Hunedoara;

Avind in vedere: Referatul persoanei cu atributii de resurse umane, inregistrat sub nr,
110/30.06.2026, prin care se solicitd emiterea dispozitiei de angajare a d-lui IANC MIHAI pe postul vacant
de REFERENT, grad 1, gradatia 5, din cadrul Compartimentului Integrare Europeana Postimplementare,
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Lelese;

- Raportul final, Inregistrat sub nr. 1064/17.06.2026 al concursului pentru ocuparea pe perioadi

nedeterminati, a postului contractual de executie vacant d¢ REFERENT din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Lelese in urma caruia a fost declarat "ADMIS" d-nul IANC MIHAL

Tindnd seama de: HCL nr. 28/2026 privind aprobarea structurii organizatorice-organigrama i a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei Lelese

In baza dispozitiilor:

- art. 67 alin. (1) - (3), alin. (5) si alin.(6) din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

- art, 3 alin. (4), art. 11 si art. 31 alin. (2) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fondurile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

- HCL nr. 18/2024 privind modificarea si completarea HCL nr, 5/2024 privind stabilirea salariilor
de bazd pentru funcfionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunet Lelese;

- art. 10, art. 11, art. 12 alin. (1), art. 15, art. 16 si art. 17 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii,
cu modificarile i completirile ulterioare;

- art. 155 alin (1) lit. d), alin. (5) lit. e), art. 538, art. 539 lit.b), art. 542, art. 552 alin. (1) si art. 554
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

fn temeiut prevederilor:
- art. 196 alin. (1) lit. b), art.199 i art. 243 alin. (1) lit. () din O.U.G. or. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, domnul IANC MIHAL, domiciliat in sat Lelese,

jud. Hunedoars, identificat prin CNP este Incadrat pe postul

vacant de REFERENT, grad I, gradatia 5, din cadrul Compartimentului Integrare Europeana

Postimplementare, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Lelese cu contract de munca
pe perioada nedeterminata.

(2) Durata programului de lucru de 8 ore/zi, 40 de ore/saptamana, respectiv raportul
de serviciu cu normai intreaga, locul de desfiturare a activitiii este la sediul UAT Comuna Lelese,
atributiile specifice postului sunt cuprinse in Fisa postului, anexa integrata la prezenta dispozitie.

Art.2. Salariul de bazi de care va beneficia salariatul, este in cuantum de
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Incredinfeazia Compartimentul

Resurse umane si Achizitii publice si Responsabilul financiar din aparatul de specialitate al
primarului comunei Lelese.
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Art4. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conformitate cu prevederile art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Art.S. Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-Judefului Hunedoara,
Responsabilului financiar, Compartimentul Resurse umane si achizitii publice, domnului Ianc
Mihai.

Lelese, 30.06.2026

. CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR SECRETA tSﬁNERAL UAT
MUSA MONICA FLENA



